
Ajutise ja osaajaga töötamise varjuküljed
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 32-33

Dialoogi ergutavad suhtlemistehnikad
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 19

Harmoonia töö- ja eraelus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 17-18 : ill

Isikliku karjääri kujundamine
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2011 / lk. 29

Juhtimine ja töösuhete tähtsus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 34

Juhtimine muutunud organisatsioonides
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 32-33

Kas töötu tahab ettevõtjaks?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 20-21

Kiusamist tööl saab vältida hea töökorraldusega
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 14-16

Konfliktis on peidus positiivne alge
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 14-16 : fot

Kriisidega toimetulekut toetavad hoiakud juhi töös
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 24-25

Kuidas ajasurvega toime tulla? Piir on ees.
Elenurm, Taimi Äripäev 2016 / lk. 15 https://dea.digar.ee/article/aripaev/2016/03/14/17.1

Kuidas edastada kriitikat õigesti
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 14-17 : ill

Kuidas juhtida piirideta karjääri?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2011 / lk. 26-28 : fot

Kuidas korraldada organisatsioonis töötervishoidu
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2012 / lk. 27-28

Kuidas korraldada töösuhteid töötaja psüühilise tervise probleemide korral
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 14-16 https://artiklid.elnet.ee/record=b2723886*est

Kuidas kritiseerida kolleegi?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 20-22 https://artiklid.elnet.ee/record=b2673851*est

Kurjus töökohal - võib-olla pahad on hoopis head?
Elenurm, Taimi Raamatupidamise Praktik : RP 2014 / lk. 10-12 https://artiklid.elnet.ee/record=b2658949*est

Mida võiks tööandja teada töötajate tervisekäitumisest
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 18-20 https://artiklid.elnet.ee/record=b2739955*est

Miks ei taha töötu minna tööle?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 17-19 https://artiklid.elnet.ee/record=b2707904*est

Mitmekultuuriline töökeskkond
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 17-19 https://artiklid.elnet.ee/record=b2706152*est

Nõustav suhtlemine loob hea juhi kuvandi
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 17-18
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Paindlikud organisatsioonid ja töösuhted
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 20-22 : ill

Personalijuhtimise roll organisatsioonide ühinemisel
Tkatšenko, Viktoria; Elenurm, Taimi Raamatupidamise Praktik : Rp 2018 / lk. 14-15 : fot https://www.ester.ee/record=b2119353*est

Personalijuhtimise tänavused suunad
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 12-14 https://artiklid.elnet.ee/record=b2721930*est

Psühholoogiline ettevalmistus arenguvestluseks
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 17-19 : ill

Sõnade vägi
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 26-28 https://artiklid.elnet.ee/record=b2659389*est

Sõnade vägi : toetava töönõustamise põhimõtted ja sammud
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 29

Taimi Elenurm: sain TalTechist sõbrad kogu eluks
Elenurm, Taimi Mente et Manu 2022 / lk. 46-47 : fot https://www.ester.ee/record=b1242496*est

Talendijuhtimine - personalijuhtimise peaeesmärk või moetrend?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 19-21 : ill

Talendijuhtimise seitse sammu
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 29

Terviseedendus töökohal
Luuk, Külli; Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 14-17 : ill

Tervisliku juhtimise saladus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 13-14

Tähelepanu keskmes töösuhted
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 26

Töö- ja elukogemused aitavad ennetada läbipõlemist
Elenurm, Taimi Postimees 2011 / Rahvastiku vananemine ja tööjõud, lk. 7

Töö- ja eraelu ühildamine - müüt ja võimalus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 22-24 : ill https://artiklid.elnet.ee/record=b2684517*est

Töökeskkond ja heaolu töökohal : [ülevaade töökoha tervisedenduse uuringust]
Luuk, Külli; Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 14-16 : tab https://artiklid.elnet.ee/record=b2747388*est

Töösuhtluse kaks liiki : teadete edastamine ja tunnete jagamine
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 24-26 https://artiklid.elnet.ee/record=b2655718*est

Töötajate karjääri planeerimine
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 17-19 : ill

Uus põlvkond tööturul ootab muudatusi juhtimises
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 28-29 : ill
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