Individuaalsete arendusprogrammide kasutamine juhtide organisatsioonilisel arendamisel
Kross, Peeter CouvanbHbili pecypc, METOAbI EM0 YBEIMHYEHUS U paLMOHasibHOTO UCTNONb30BaHWs : pecnybrmkaHcKkas HayqHo-

npakTuyeckas koHdepeHUWs : Teanchbl AoKMaaoB, TanmHH, 8-9 oktabps 1987 roga.y. 1,2 1987 /¢. ?
https://www.ester.ee/record=b1218475*est https://www.ester.ee/record=b3538118*est

Uued lahenemised juhtide valikule ja hindamisele Soome firmades
KI’OSS, Peeter COLI,I/IaJ'IbeIVI pecypcC, MeTodbl ero ysesimm4eHna 1 paunoHalibHOro ncnosib3oBaHuA : peCI'IyGJ'IVIKaHCKaH Hay4HO-

npakTudeckas KoHepeHUMS : TE3NChbI AOKMAA0B, TarrmHH, 8-9 oktabps 1987 roga.u. 1,2 1987 /¢.?
https://www.ester.ee/record=b3538118*est https://www.ester.ee/record=b1218475*est
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