
Ajutise ja osaajaga töötamise varjuküljed
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 32-33

Dialoogi ergutavad suhtlemistehnikad
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 19

Gruusia on kontrastide maa
Lindpere, Mirjam Personali Praktik : Pp 2012 / lk. 41-45 : ill

Harmoonia töö- ja eraelus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 17-18 : ill

Inimesed ja tootlikkus
Miina, Aleksandr Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 26-27 : ill

Isikliku karjääri kujundamine
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2011 / lk. 29

Juhtimine ja töösuhete tähtsus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 34

Juhtimine muutunud organisatsioonides
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 32-33

Kas töötu tahab ettevõtjaks?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 20-21

Kindel tööaeg ja töötegemise koht - tegelik vajadus või vananenud traditsioon?
Hazak, Aaro Personali Praktik : Pp 2017 / lk. 22-23 http://www.ester.ee/record=b2644641*est

Kiusamist tööl saab vältida hea töökorraldusega
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 14-16

Kodukontor - alternatiiv tavakontoris töötamisele
Reinhold, Karin Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 26-27 : fot

Konfliktis on peidus positiivne alge
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 14-16 : fot

Kriisidega toimetulekut toetavad hoiakud juhi töös
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 24-25

Kuidas edastada kriitikat õigesti
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 14-17 : ill

Kuidas juhtida piirideta karjääri?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2011 / lk. 26-28 : fot

Kuidas korraldada organisatsioonis töötervishoidu
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2012 / lk. 27-28

Kuidas korraldada töösuhteid töötaja psüühilise tervise probleemide korral
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 14-16

Kuidas kritiseerida kolleegi?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 20-22 https://artiklid.elnet.ee/record=b2673851*est

Mida võiks tööandja teada töötajate tervisekäitumisest
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 18-20

Miks ei taha töötu minna tööle?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 17-19 https://artiklid.elnet.ee/record=b2707904*est

http://www.ester.ee/record=b2644641*est
https://artiklid.elnet.ee/record=b2673851*est
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Mitmekultuuriline töökeskkond
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 17-19 https://artiklid.elnet.ee/record=b2706152*est

Nõustav suhtlemine loob hea juhi kuvandi
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 17-18

Paindliku töökorralduse varjupool
Randmann, Liina Personali Praktik : Pp 2019 / lk. 31-32 : fot http://www.ester.ee/record=b2644641*est

Paindlikud organisatsioonid ja töösuhted
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 20-22 : ill

Personalijuhtimise tänavused suunad
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 12-14

Psühholoogiline ettevalmistus arenguvestluseks
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 17-19 : ill

R-Akadeemia - arenguprogramm edukale frantsiisivõtjale
Aess, Piret Personali Praktik : Pp 2017 / lk. 27-28 : fot http://www.ester.ee/record=b2644641*est

Sõnade vägi
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 26-28 https://artiklid.elnet.ee/record=b2659389*est

Sõnade vägi : toetava töönõustamise põhimõtted ja sammud
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 29

Talendijuhtimine - personalijuhtimise peaeesmärk või moetrend?
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 19-21 : ill

Talendijuhtimise seitse sammu
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 29

Terje Veide aitab inimestel ehitada ilusat karjääri
Saar, Tiina Personali Praktik : Pp 2012 / lk. 4-9 : fot https://static-pdf.aripaev.ee/44Xc9ZAaW8lq9rHK4aWOTqz_xL4.pdf

Terviseedendus töökohal
Luuk, Külli; Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 14-17 : ill

Tervisliku juhtimise saladus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 13-14

Tähelepanu keskmes töösuhted
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 26

Töö- ja eraelu ühildamine - müüt ja võimalus
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 22-24 : ill https://artiklid.elnet.ee/record=b2684517*est

Tööandjal uued kohustused
Teichmann, Mare Personali Praktik : Pp 2019 / lk. 36-37 : fot http://www.ester.ee/record=b2644641*est

Tööjõuturg sunnib tööandjaid loovusele
Tepp, Milvi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 12

Töökeskkond ja heaolu töökohal : [ülevaade töökoha tervisedenduse uuringust]
Luuk, Külli; Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 14-16 : tab

Tööpsühholoog muudab töö kvaliteeti
Randmann, Liina Personali Praktik : Pp 2016 / lk. 28-30 : ill

Töösuhtluse kaks liiki : teadete edastamine ja tunnete jagamine
Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2014 / lk. 24-26 https://artiklid.elnet.ee/record=b2655718*est

Töötajate karjääri planeerimine
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Elenurm, Taimi Personali Praktik : Pp 2013 / lk. 17-19 : ill

Uus põlvkond tööturul ootab muudatusi juhtimises
Elenurm, Taimi Personali Praktik : PP 2013 / lk. 28-29 : ill

Võta vanemaealine tööle : [kommenteerivad ka TTÜst K.Õiger, M.Pihel, V.Jaaniso, Ü.Kristjuhan]
Karner, Kadrin Personali Praktik : Pp 2012 / lk. 14-16

Üheksa mõtet, miks finantskirjaoskus on vajalik ka personalijuhile
Siimann, Paavo Personali Praktik : Pp 2015 / lk. 31


